
 

สรุปองค์ความรู้และถอดบทเรียนการด าเนินกจิกรรมตามแผนการขับเคล่ือนองค์กรคุณธรรม 

 

 

 

 

 

 

ด้านพอเพยีง  
ส ำนักงำนพัฒนำชุมชนจงัหวัดน่ำนมีกิจกรรมส่งเสรมิให้ข้ำรำชกำรด ำรงชวีติโดยยึดหลัก 

ปรชัญำของเศรษฐกิจพอเพียง ภำยใต้กิจกรรม คน พช.น่ำนเดินตำมรอยเท้ำพ่ออย่ำงพอเพียง เป็นกำร
ส่งเสรมิให้เจำ้หน้ำท่ีพัฒนำชุมชนทุกคนเร ิม่ท่ีตัวเองก่อน เพื่อเป็นแบบอย่ำงท่ีดีให้กับคนในชุมชน ดังค ำกล่ำว
ท่ีว่ำ “จะปลูกพืชต้องเตรยีมดิน จะกินต้องเตรยีมอำหำร จะพัฒนำกำรต้องพัฒนำคน จะพัฒนำคนต้องพัฒนำ
ท่ีจติใจ จะพัฒนำใครต้องพัฒนำตนเองก่อน”  
วัตถุประสงค์   

1. ส่งเสรมิให้บุคลำกรในสังกัดน้อมน ำหลักปรชัญำเศรษฐกิจมำปรบัใชใ้นกำร 
ด ำรงชีวติประจ ำวันและกำรปฏิบัติรำชกำร ภำยใต้กิจกรรม “พช.พอเพียง” โดยส่งเสรมิให้เจ้ำหน้ำท่ีพัฒนำ
ชุมชนทุกคน ปลูกผักสวนครวัอย่ำงน้อยคนละไม่น้อยกว่ำ 30 ชนิด 

2. กำรจดัตลำดแลกเปลี่ยน “แบ่งฉัน ปันเธอ” รว่มกับเครอืข่ำยพัฒนำชุมชนในพื้นท่ี  
โดยส่งเสรมิให้เจ้ำหน้ำท่ีพัฒนำชุมชนรว่มกันแบ่งปัน จ ำหน่ำยและแลกเปลี่ยนผลผลิต รว่มกับเครอืข่ำย
พัฒนำชุมชนในพื้นท่ีจงัหวัดน่ำน 

3. ส่งเสรมิกำรออมเงนิ 
4. ส่งเสรมิกำรใชว้ัสดุ อุปกรณ์ส ำนักงำนอย่ำงประหยัดและคุ้มค่ำ 
5. มีกำรบรหิำรจดักำรขยะ โดยกำรลดและคัดแยกขยะมูลฝอยในหน่วยงำน กำรลด  

ละเลิกกำรใชโ้ฟมบรรจุอำหำร (No Form) และส่งเสรมิกำรใชต้ะกรำ้  ถุงผ้ำ ภำชนะหรอืบรรจุภัณฑ์ท่ีเป็นมิตร
กับส่ิงแวดล้อม 
เป้ำหมำย 
  ข้ำรำชกำร/ลูกจำ้งในสังกัดส ำนักงำนพัฒนำชุมชนจงัหวัดและอ ำเภอ จ ำนวน  85  คน 
 
ระยะเวลำด ำเนินกำร 



  ระหว่ำงเดือน  1  มกรำคม – 30 กันยำยน  2567 
ข้ันตอนกำรด ำเนินงำน 

1. จดัท ำค ำส่ังแต่งต้ังกรรมกำรขับเคลื่อนโครงกำรพัฒนำชุมชนใสสะอำด ประจ ำปี 2567 
2. จัดท ำแผนและแนวทำงกำรขับเคลื่อนกิจกรรมเสรมิสรำ้งองค์กรคุณธรรม ประจ ำปี 

2567 
3. สรำ้งควำมรู ้ควำมเข้ำใจส่ือสำรแผนกำรขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรมให้กับบุคลำกรใน

สังกัดทรำบ 
4. ขับเคลื่อนกิจกรรมตำมแผนองค์กรคุณธรรม  
5. ประเมินควำมพึงพอใจในกำรด ำเนินกิจกรรมตำมแผนกำรขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรม

ของบุคลำกรในสังกัด 
6. สรุปและรำยงำนผลให้ผู้บังคับบัญชำทรำบ 

   
องค์ควำมรูท่ี้ได้รบั 

1. บุคลำกรในสังกัดน้อมน ำหลักปรชัญำเศรษฐกิจมำปรบัใชใ้นกำรด ำรงชวีติ 
ประจ ำวันและกำรปฏิบัติรำชกำร 

2. เกิดควำมรกัควำมสำมัคคีในองค์กร 
ปัจจยัควำมส ำเรจ็ 
  เจ้ำหน้ำท่ีพัฒนำชุมชนทุกคนมี ทัศนคติท่ีดีต่อองค์กร ผู้น ำเป็นแบบอย่ำงท่ี ดีของ
ผู้ใต้บังคับบัญชำ เกิดควำมรกัควำมสำมัคคีกันในองค์กร 
ประโยชน์ท่ีได้รบั 

1. เจำ้หน้ำท่ีพัฒนำชุมชนได้น้อน ำหลักปรชัญำเศรษฐกิจพอเพียงมำปรบัใชใ้นกำรด ำรงชวีติ 
และกำรปฏิบัติรำชกำร ตลอดจนเป็นแบบอย่ำงท่ีดีให้กับชุมชน 

2. สรำ้งนิสัยกำรออมมีเงนิออมไว้ใชย้ำมจ ำเป็น 
3. เกิดกระบวนกำรมีส่วนรว่ม 

ปัญหำและอุปสรรค 
   
  ไม่มี 
รูปแบบกิจกรรม 

1.ผู้น ำต้นแบบ ตัวอย่ำงท่ีเห็นจรงิ 
  ว่ำท่ี ร.ต. ไพฑูรย์ ศรรีำจนัทร ์ พัฒนำกำรจงัหวดัน่ำน พรอ้มด้วยเจำ้หน้ำท่ีพัฒนำชุมชน 

จงัหวัดน่ำน รว่มกับเครอืข่ำย ผู้น ำอำสำพัฒนำชุมชน  ครวัเรอืน  โคก หนอง นำ และกลุ่มสตรไีด้น ำเมล็ดผัก 
เมล็ดพันธุ์  รว่มปลูกเพื่อเป็นแหล่งอำหำรให้ข้ำรำชกำรและผู้ท่ีอยู่ใกล้เคียง สรำ้งควำมมั่นคงทำงอำหำร  
ด้วยกำรน้อมน ำแนวพระรำชด ำรขิองสมเด็จพระกนิษฐำธริำชเจำ้กรมสมเด็จพระเทพรตันรำชสุดำฯ สยำมบรม
รำชกุมำร ีมำใช้ในกำรด ำรงชีวติ โดยรว่มกันปลูกผักชนิดต่ำง ๆ เช่น พรกิ ตะไคร ้ใบมะกรูด  ผักบุ้ง  มะเขือ  
ถ่ัวฝักยำว มะละกอ  และได้มีกำรประชำสัมพันธ ์รณรงค์ให้ หัวหน้ำส่วนรำชกำร กลุ่ม องค์กร เครอืข่ำยและ
เจำ้หน้ำท่ีพัฒนำชุมชนทุกคนปลูกผักอย่ำงน้อยคนละ 30 ชนิด  
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. มีกำรจดัตลำดแลกเปล่ียน “แบ่งฉัน ปันเธอ” ส่งเสรมิให้บุคลำกรในสังกัดและเครอืข่ำย 
แบ่งปัน จ ำหน่ำยและแลกเปลี่ยนผลผลิต ภำยในและนอกองค์กร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2. กำรส่งเสรมิกำรออม  สนับสนุนให้เจำ้หน้ำท่ีพัฒนำชุมชนทุกคนมีกำรออมเงนิ เพื่อใช ้
ยำมจ ำเป็น และข้ำรำชกำรทุกคนเป็นสมำชกิสหกรณ์ออมทรพัย์กรมกำรพัฒนำชุมชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. กำรส่งเสรมิให้เจำ้หน้ำท่ีพัฒนำชุมชนมีกำรใชส้อยวัสดุอุปกรณ์ส ำนักงำนอย่ำงประหยัด 
และคุ้มค่ำ เชน่ กำรใชก้ระดำษท่ีใชแ้ล้วน ำอีกด้ำนท่ียังไม่ได้ใชน้ ำมำใชเ้ป็นส ำเนำหนังสือ  กำรประหยัดไฟฟ้ำ 
ก ำหนดกำรปิด-เปิดแอรใ์นส ำนักงำนเป็นเวลำ และกำรรว่มกันท ำกิจกรรม 5 ส ทุกวันสุดท้ำยของสัปดำห์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. กำรบรหิำรจดักำรขยะ มีกำรคัดแยกขยะเปียกเพ่ือลดโลกรอ้น กำรท ำปุ๋ยหมัก น้ำหมัก 
จำกเศษอำหำร มีกิจกรรมกำรลด  ละ เลิกกำรใช้โฟมบรรจุอำหำร (NO Form) และส่งเสรมิกำรใช้ตะกรำ้  
ถุงผ้ำ ภำชนะหรอืบรรจุภัณฑ์ท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
 

 

 



5. สนับสนุนให้ประชำชนในชุมชนสำมำรถชว่ยเหลือตนเอง มกีำรก ำหนดทิศทำงกำรพฒันำ 
ท่ีสำมำรถพึ่งตนเองได้ ตำมหลักกำรพฒันำ “ชว่ยเหลือประชำชน ชุมชน เพื่อให้เขำชว่ยเหลือตนเองได้(Help 
them to help themselves) 
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ด้านวินัย 
วัตถุประสงค์   

1. ส่งเสรมิให้เจำ้หน้ำท่ีพัฒนำชุมชนประพฤติปฏิบัติตำมวนัิยข้ำรำชกำรและประมวล 
จรยิธรรมข้ำรำชกำรพลเรอืน พ.ศ. 2564 

2. ส่งเสรมิให้เจำ้หน้ำท่ีพัฒนำชุมชนทุกคนปฏิบัติหน้ำท่ีด้วยควำมซือ่สัตย์สุจรติ ตรงต่อ 
เวลำและรกัษำระเบียบวนัิย 

3. ส่งเสรมิให้เจำ้หน้ำท่ีพัฒนำชุมชนสรำ้งสภำพแวดล้อมในกำรท ำงำนให้น่ำอยู่ น่ำท ำงำน  
โดยมีกำรจดักิจกรรม 5 ส ทุกวันศุกร ์

4. ส่งเสรมิวนัิยด้ำนสุขภำพแก่ข้ำรำชกำรเพื่อให้มีสุขภำพแข็งแรงพรอ้มปฏิบัติหน้ำท่ี 
รำชกำร เป็นประจ ำทุกวันพุธของสัปดำห์   
เป้ำหมำย 
  ข้ำรำชกำร/ลูกจำ้งในสังกัดส ำนักงำนพัฒนำชุมชนจงัหวัดและอ ำเภอ จ ำนวน  85  คน 
 
ระยะเวลำด ำเนินกำร 
  ระหว่ำงเดือน  1  มกรำคม – 30 กันยำยน  2567 
ข้ันตอนกำรด ำเนินงำน 

7. จดัท ำค ำส่ังแต่งต้ังกรรมกำรขับเคลื่อนโครงกำรพัฒนำชุมชนใสสะอำด ประจ ำปี 2567 
8. จัดท ำแผนและแนวทำงกำรขับเคลื่อนกิจกรรมเสรมิสรำ้งองค์กรคุณธรรม ประจ ำปี 

2567 
9. สรำ้งควำมรู ้ควำมเข้ำใจส่ือสำรแผนกำรขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรมให้กับบุคลำกรใน

สังกัดทรำบ 
10. ขับเคลื่อนกิจกรรมตำมแผนองค์กรคุณธรรม  
11. ประเมินควำมพึงพอใจในกำรด ำเนินกิจกรรมตำมแผนกำรขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรม 

ของบุคลำกรในสังกัด 
12. สรุปและรำยงำนผลให้ผู้บังคับบัญชำทรำบ 



   
องค์ควำมรูท่ี้ได้รบั 

1. ข้ำรำชกำรทุกคนประพฤติปฏิบัติตนตำมวนัิยข้ำรำชกำรและประมวลจรยิธรรมข้ำรำชกำร 
2. ข้ำรำชกำรทุกคนมีควำมซือ่สัตย์ สิจรติต่อตนเองและรำชกำร ไม่คดโกง ตรงต่อเวลำรู ้

รกัษำระเบียบวนัิย 
ปัจจยัควำมส ำเรจ็ 
  เจ้ำหน้ำท่ีพัฒนำชุมชนทุกคนประพฤติปฏิบัติตนตำมวนัิยข้ำรำชกำรและประมวลจรยิธรรม
ข้ำรำชกำร และอยู่รว่มกันในองค์กรได้อย่ำงมีควำมสุข 
 
ปัญหำและอุปสรรค 
   
  ไม่มี 
รูปแบบกิจกรรม 

1. ส่งเสรมิให้ข้ำรำชกำรประพฤติปฏิบัติตนตำมระเบียบวนัิยข้ำรำชกำรและประมวล 
จรยิธรรมข้ำรำชกำรพลเรอืน พ.ศ. 2564  โดยสอดแทรกเน้ือหำในท่ีประชุมผู้บรหิำรประจ ำเดือน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. สรำ้งวนัิยด้ำนสุขภำพก ำหนดให้ข้ำรำชกำรได้ออกก ำลังกำยเพื่อให้สุขภำพท่ีแข็งแรงทุก 
วันพุธของสัปดำห์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



3. จดัท ำกิจกรรม 5 ส ทุกวันศุกรข์องสัปดำห์เพื่อรกัษำควำมมีระเบียบวนัิย 

  
 

 

 

 

 

 
****************************************** 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ด้านสุจริต 
วัตถุประสงค์   

1. ส่งเสรมิให้ข้ำรำชกำรทุกคนในสังกัดส ำนักงำนพัฒนำชุมชนจงัหวัดน่ำนได้มีจติส ำนึก 
2. ส่งเสรมิให้เจำ้หน้ำท่ีพัฒนำชุมชนทุกคนได้มีส่วนรว่มในกำรขับเคลื่อนและกิจกรรมปลุก

จติส ำนึก 
เป้ำหมำย 
  ข้ำรำชกำร/ลูกจำ้งในสังกัดส ำนักงำนพัฒนำชุมชนจงัหวัดและอ ำเภอ จ ำนวน  85  คน 
 
ระยะเวลำด ำเนินกำร 
  ระหว่ำงเดือน  1  มกรำคม – 30 กันยำยน  2567 
ข้ันตอนกำรด ำเนินงำน 

1. ท ำบันทึกประกำศเจตนำรมณ์ต่อต้ำนกำรทุจรติ 
2. ท ำบันทึกข้อตกลงสุจรติโปรง่ใสมหำดไทยใสสะอำด และงดให้ของขวัญของก ำนัลทุก

ชนิดจำกกำรปฏิบัติหน้ำท่ี (Nogift  Policy) 
3. เจำ้หน้ำท่ีพัฒนำชุมชนรว่มกันท ำสัญลักษณ์แสดงกำรต่อต้ำนกำรทุจรติ 
4. ประชำสัมพันธก์ำรต่อต้ำนกำรทุจรติ 

   
องค์ควำมรูท่ี้ได้รบั 

ส ำนักงำนพัฒนำชุมชนจงัหวัดน่ำนได้มีกำรขับเคลื่อนงำนตำมหลักธรรมำภิบำล เจำ้หน้ำท่ี 
พัฒนำชุมชนทุกคน มีควำมโปรง่ใสและไม่ทุจรติ 
 
ปัจจยัควำมส ำเรจ็ 
  ส ำนักงำนพัฒนำชุมชนจงัหวัดน่ำนสำมำรถเป็นองค์กรท่ีเป็นแบบอย่ำงได้ 
   
ปัญหำและอุปสรรค 
   
  ไม่มี 
 



รูปแบบกิจกรรม 
เจำ้หน้ำท่ีพัฒนำชุมชนทุกคนได้รว่มกันท ำสัญลักษณ์แสดงกำรต่อต้ำนกำรทุจรติ 
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ด้านจติอาสา 
วัตถุประสงค์   

1. ส่งเสรมิสนับสนุนให้เจำ้หน้ำท่ีพัฒนำชุมชนทุกคน กลุ่ม องค์กร ได้รว่มกันบ ำเพ็ญ 
ประโยชน์ท ำควำมดีด้วยหัวใจ 

2. ส่งเสรมิให้เจำ้หน้ำท่ีพัฒนำชุมชนทุกคน กลุ่ม องค์กร มีควำมรกัควำมสำมัคคีเกิด 
ภำพลักษณ์ท่ีดีในองค์กร 
เป้ำหมำย 
  ข้ำรำชกำร/ลูกจำ้งในสังกัดส ำนักงำนพัฒนำชุมชนจงัหวัดและอ ำเภอ จ ำนวน  85  คน 
 
ระยะเวลำด ำเนินกำร 
  ระหว่ำงเดือน  1  มกรำคม – 30 กันยำยน  2567 
ข้ันตอนกำรด ำเนินงำน 
          เจำ้หน้ำท่ีพัฒนำชุมชนทุกคนรว่มบ ำเพ็ญประโยชน์แก่สำธำรณะ ท ำดีด้วยหัวใจในโอกำสต่ำง ๆ  
องค์ควำมรูท่ี้ได้รบั 
  รูจ้กัให้ รูจ้กัเสียสละเพื่อสังคม  
ปัจจยัควำมส ำเรจ็ 
  ควำมรว่มมือ รว่มใจ มีควำมรกัสำมัคคี ท ำดีเพื่อสังคม 
ปัญหำและอุปสรรค 
   
  ไม่มี 
รูปแบบกิจกรรม  
 
 
 
 
 



 
 
 
 

 

 

 

 

ด้านกตัญญู 
วัตถุประสงค์   

1. ส่งเสรมิให้เจำ้หน้ำท่ีพัฒนำชุมชนทุกคนสวมใส่ผ้ำไทยทุกวันพฤหัสบดีและวันศุกรเ์พื่อ 
สืบสำน ศิลปวัฒนธรรม ผ้ำถ่ินไทย ด ำรงไว้ในแผ่นดิน ตำมแนวคิด “ผ้ำไทย ใส่ให้สนุก” 

2. เจำ้หน้ำท่ีพัฒนำชุมชนเข้ำรว่มกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติเน่ืองในโอกำสต่ำง ๆ ถวำยเป็น 
พระรำชกุศล 

3. รว่มกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติพระบำทสมเด็จพระเจำ้อยู่หัวเน่ืองใสโอกำสมหำมงคล 
เฉลิมพระชนมพรรษำ 6 รอบ 72 พรรษำ  28 กรกฎำคม  2567 

4. รว่มกิจกรรมส ำคัญทำงศำสนำ 
เป้ำหมำย 
  ข้ำรำชกำร/ลูกจำ้งในสังกัดส ำนักงำนพัฒนำชุมชนจงัหวัดและอ ำเภอ จ ำนวน  85  คน 
 
ระยะเวลำด ำเนินกำร 
  ระหว่ำงเดือน  1  มกรำคม – 30 กันยำยน  2567 
ข้ันตอนกำรด ำเนินงำน 
     เชญิชวนเจำ้หน้ำท่ีพัฒนำชุมชนรว่มกิจกรรมส ำคัญในโอกำสต่ำง ๆ  
องค์ควำมรูท่ี้ได้รบั 
  เกิดควำมรกั ควำมสำมัคคีในองค์กร 
ปัจจยัควำมส ำเรจ็ 
  เจ้ำหน้ำท่ีพัฒนำชุมชนจังหวัดน่ำนทุกคนมีจิตส ำนึกรูคุ้ณแสดงออกถึงควำมกตัญญูต่อ
แผ่นดินเกิด ชำติ ศำสนำ พระมหำกษัตรยิ์ 
ปัญหำและอุปสรรค 
  ไม่มี 
 
 



 
รูปแบบกิจกรรม  

1. รว่มพิธอีุปสมบท เฉลิมพระเกียรติพระบำทสมเด็จพระเจำ้อยู่หัวเน่ืองในพระรำชพิธมีำ 
หำมงคลเฉลิมพระชนมพรรษำ6 รอบ 28 กรกฎำคม 2567 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. รณรงค์ให้เจำ้หน้ำท่ีพัฒนำชุมชนทุกคนสวมใส่ผ้ำไทยทุกวันพฤหัสบดีและวันศุกรเ์พื่อ 
สืบสำน ศิลปวัฒนธรรม ผ้ำถ่ินไทย ด ำรงไว้ในแผ่นดิน ตำมแนวคิด “ผ้ำไทย ใส่ให้สนุก” 

 
 
 
 
 
 
 
 



3. รว่มท ำบุญตักบำตรในวันส ำคัญทำงศำสนำ 
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